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УТВЕРЖДАЮ: 

Директор ГБОУ СПО ЛО  

«Подпорожский политехнический техникум»  

_______________ О.А. Чечельницкая  

«____» _________________ 2011 г.  

 

ПЛАН РАБОТЫ 

ресурсного центра профессионального образования  

на базе ГБОУ СПО ЛО «Подпорожский политехнический техникум»  

на 2011-2013 годы 
 
 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Сроки  

исполнения 

Ис-

точни-

ки  

фи-

нанси-

рова-

ния 

Ответ-

ствен-

ные  

1 2 3  4 

 I. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

1. Разработка концепции ресурсного центра, Поло-

жения о ресурсном центре 

2011  директор 

2. Заключение договоров о сотрудничестве в рамках 

ресурсного центра с предприятиями, организа-

циями, учреждениями  

2011-2012  зам по 

УПР, ст. 

мастер 

II. РАЗВИТИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ  

1.  Создание лаборатории «Древесиноведение и ма-

териаловедение». 

Приобретение оборудования и измерительного 

инструмента: 

- шкаф сушильный; 

- машина ГЗИП-Р5; 

- приспособления для испытания древесины на 

сжатие, скалывание, статическую твердость; 

- микроскоп (Микромед С-11); 

- весы электронные; 

- штангенциркуль; 

- микрометр. 

2012 бюд-

жетное 

финан-

сиро-

вание 

ст. мас-

тер 

2. Приобретение автомобиля ГАЗ-3307 2012 средст-

ва 

рабо-

тодате-

лей 

зам по 

УПР 

3. Приобретение автомобиля УРАЛ-4320 2012 средст-

ва 

рабо-

тодате-

лей 

зам по 

УПР 

4. Приобретение гусеничного трактора ТЛТ-100А 2013 средст-

ва 

рабо-

зам по 

УПР 
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тодате-

лей 

5. Создание лаборатории «Электрооборудование ав-

томобиля» 

2013 бюд-

жетные  

средст-

ва 

зам по 

УПР 

6. Оборудование полигона 2012 внебюд

жетные 

средст-

ва  

зам по 

УПР 

7. Переоборудование кабинета ПДД и ОБД 2012 бюд-

жетные  

средст-

ва 

зам по 

УПР 

8. Приобретение компьютерного и мультимедийного 

оборудования  

2011-2013 бюд-

жетные  

средст-

ва,  

внебюд

жетные 

средст-

ва 

 

 

зам по 

УПР 

1 2 3 4     

III. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ   

1. Организация обучения по новой специальности 

«Технология деревообработки 

2012  зам по 

УР 

2. Организация обучения по новой специальности 

«Техническое обслуживание и ремонт автотранс-

портных средств» 

2012  зам по 

УР 

3. Организация профподготовки по профессиям: «Во-

дитель категории «В»,  

«Водитель категории «Е»,  

«Тракторист» 

 

2012 

2012 

2013 

 зам по 

УПР 

4. Сотрудничество и Центром занятости населения по 

подготовке и переподготовке взрослого населения 

по профессиям: 

«Станочник деревообрабатывающих станков», 

«Контролер полуфабрикатов и изделий из древеси-

ны», 

«Сортировщик пиломатериалов» 

2011-2013  зам по 

УПР 

5. Разработка и реализация программ предпрофильной 

и профильной подготовки  

2012-2013  зам по 

УР 

6. Профориентационная работа  2011-2013  зам по 

УВР 

IV. НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА   

1. Разработка учебно-программной документации в 

соответствии с ФГОС 

2011-2012  зам по 

УР 
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2. Проектная деятельность преподавателей и студен-

тов научного общества техникума «Прометей» 

2011-2013  зам по 

УР 

3. Проведение научно-практических конференций  2012-2013  методист 

4. Создание банка данных современных педагогиче-

ских технологий  

2012  методист 

V. СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО  

1. Организация стажировок мастеров производствен-

ного обучения и преподавателей спец.дисциплин на 

предприятиях: 

ООО «Свирь-Тимбер» - 1 чел.; 

ОАО «Подпорожский механический завод» - 2 чел.; 

ООО «Пѐле» - 1 чел.; 

ООО «Метсялиитто-Подпорожье» - 2 чел.  

 

 

 

2011-10-19 

2011, 2013 

2012 

2013 

 ст. мас-

тер 

2. Проведение профессиональной экспертизы образо-

вательных программ и учебно-методических ком-

плексов 

2011-2013  зам по 

УР 

3. Использование базы предприятий для прохождения 

обучающимися производственной практики 

2011-2013  зам по 

УПР 

4. Укрепление материально-технической базы за счет 

средств работодателей  

2011-2013  зам по 

УПР 

5. Участие работодателей в оценке качества подготов-

ки специалистов  

2011-2013  зам по 

УР 

 


